Das Bistum Fulda zdhlt rund 340.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karlshafen bis nach
Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag, Menschen in
eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungsraume
schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischofliche
Generalvikariat ist die Verwaltungsbehorde des Bistums Fulda.

Das Bischofliche Generalvikariat in Fulda sucht zum 15.11.2024 fir die
Stiftsschule St. Johann in Amdneburg, eine Privatschule in Tragerschaft des
Bistums Fulda, einen

Schulhausmeister (m/w/d)

Die Anstellung erfolgt in einem unbefristeten Arbeitsvertrag mit voller
Wochenstundenzahl (39 Stunden).

Das sind lhre Aufgaben:

e Betreuung der schuleigenen Heizungsanlagen inklusive Bestellung von Heizol

o Pflege der AuBenanlage und Winterdienst

e SchlieRdienst

e Allgemeine Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten

e Kontaktperson zwischen Schulleitung und Reinigungskrdften und Koordination der
Reinigungskrafte

e Betreuung von Schulveranstaltungen auch aufRerhalb der reguldren Dienstzeiten

o Vorbereitung von Veranstaltungsraumen und Hilfestellung bei der Bereitstellung von
Veranstaltungstechnik

e Kontakt, Koordination, Einweisung und Kontrolle von externen Dienstleistern

Das iiberzeugt uns:

e Eine abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung, in der Kenntnisse und Fertigkeiten
vermittelt wurden, die einen unmittelbaren sachlichen Zusammenhang mit den wesentlichen
Tatigkeitsschwerpunkten eines Schulhausmeisters aufweisen, z. B. in den Berufsfeldern
Metallbau, Anlagenbau, Installation, Montage, Elektroberufe, Bauberufe oder
Holzverarbeitung oder fir die Auslbung der Tatigkeiten gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen

e Berufserfahrung in den Berufsfeldern Metallbau, Anlagenbau, Installation, Montage,
Elektroberufe, Bauberufe oder Holzverarbeitung

e Berufserfahrung als Hausmeister

e Grundkenntnisse in MS-Office

o Korperliche Belastbarkeit, Eigeninitiative, selbststandiges Arbeiten, Fahigkeit zur Kooperation,
ein hohes Mals an Kommunikationsfahigkeit sowie die Bereitschaft zur Teamarbeit

o Flexibilitdt bezlglich der Arbeitszeit

e Mindestens Fiihrerscheinklasse B

o Identifikation mit dem Auftrag, den Zielen und Werten der romisch-katholischen Kirche



Das bieten wir lhnen:

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Umfang von 39 Wochenstunden
e Vergiitung nach den Richtlinien der Bistums-KODA (EG 5) mit attraktiven Zusatzleistungen,
z. B. Bike-Leasing, Zuschuss zum Deutschlandticket, betriebliche Altersvorsorge sowie gute

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 30.08.2024 unter bewerbungen@bistum-fulda.de
oder per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Paulustor 5
36037 Fulda

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt

Bei fachlichen Fragen vorab steht Ihnen der Schulleiter der Stiftsschule St. Johann in Améneburg,
Herr Bjorn Mayr, Tel.: (06642) 9385-00, E-Mail: bjoern.mayr@stiftsschule.de, gerne zur Verfligung.

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die
von lhnen zur Verfligung gestellten Informationen werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe
oder Loschung der Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdriicklich
zugestimmt haben. Weitere Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden Sie unter https://datenschutz.bistum-fulda.de.
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